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ella puntata di Obbiettivo Agenti in diretta 
mercoledì 19 giugno 2019 Davide Ricci, con 
la consulenza dei legali Valerio Colapaoli, 
penalista, e Lorenzo Bianchi, civilista, si con- 
centrerà sul racconto di Massimiliano, un 

ascoltatore di RadioAgenti.IT.
L'agente di commercio si è visto proporre delle modi�che 
ad un contratto che de�nisce “capestro” e ha deciso di non 
accettare. Da quel momento è cominciata una serie di 
insistenti telefonate da parte della segretaria e del Capo 
Area, motivate da futili pretesti, a qualsiasi ora del giorno, 
tanto che dopo circa due settimane Massimiliano, infasti-
dito, decide di non rispondere più. Da lì, una pioggia di 
sms, a chiedere il motivo della mancata risposta. Alle 
richieste di spiegazioni, il Capo Area ha candidamente 
consigliato di accettare le variazioni contrattuali, per 
tornare alla normalità.
Nella condotta che la mandante sta tenendo nei confronti 
di Massimiliano sono ravvisabili dei reati?
Innanzitutto la molestia, costituita dalla strategia di te- 
lefonate e sms volta a minare la sicurezza di Massimiliano 
nel ri�utare le variazioni peggiorative al suo contratto. In 
secondo luogo, ben più grave, c'è l'estorsione, evidenzia-
bile nella non troppo velata allusione pronunciata dal 
Capo Area.
Non solo reati penali: a livello civilistico, le prove do- 
cumentali eventualmente raccolte potranno essere usate 
contro la mandante in un eventuale contenzioso entro il 
termine della prescrizione provvigionale.
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CONTATTA LA REDAZIONE    
SEGUICI SUI NOSTRI CANALI SOCIAL 
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13:05 OBBIETTIVO AGENTI
Contenzioso con cliente che denuncia
l’agente di commercio per tru�a.
Come difendersi?

IL PORTAFOGLIO
Avere successo ed essere felici?
È possibile! E come?

in diretta
giovedì

13/06 18:05

13:05 OBBIETTIVO AGENTI
La tassazione delle indennità percepite
per la cessazione del rapporto di agenzia.
A quanto ammonta?

IL PORTAFOGLIO
No grazie, non so che farmene di un coach!
L’importanza di un percorso di coaching
per un venditore e gli obiettivi da �ssare

in diretta
venerdì

14/06 18:05
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sabato
15/06

domenica
16/06

13:05 OBBIETTIVO AGENTI
Forfettario: conti alla mano quando
conviene a un agente di commercio
aderire a questo regime �scale?

IL PORTAFOGLIO
Il ciclo della vendita in 8 passaggi:
dalla ricerca dei clienti
alla chiusura del contratto

in diretta
lunedì
17/06 18:05

13:05 OBBIETTIVO AGENTI
Trattenere gli incassi dei clienti per
compensare le provvigioni non pagate.
Si può fare comunicandolo all’azienda?

IL PORTAFOGLIO
Siamo in grado di individuare le
nostre cattive abitudini che ci rendono
improduttivi sul lavoro?

in diretta
martedì

18/06 18:05

13:05 OBBIETTIVO AGENTI

IL PORTAFOGLIO

Contratto di agenzia capestro,
estorsione e molestia:
il racconto di un agente di commercio

Esercizi e scorciatoie per sviluppare
la propria autostima

in diretta
mercoledì

19/06 18:05

06:00

In replica consecutiva
le 5 puntate di Obbiettivo Agenti
andate in onda durante la settimana:
dalle ore 6:00 alle ore 11:00
e dalle ore 12:00 alle ore 17:00 

MARATONA
OBBIETTIVO AGENTI
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FARMACA INTERNATIONAL S.p.A.
è azienda italiana Leader nella distribuzione di prodotti e servizi
nel settore cosmetico professionale destinati agli acconciatori,
operante in tutto il territorio nazionale
da oltre 30 anni con i grandi marchi come PROTOPLASMINA, DEFILE', CHARME, ESTRO, ESIGENT.

Ricerca, per potenziamento proprio organico, DIRETTORE VENDITE ITALIA. A cui a�dare la conduzione e la mo- 
tivazione dei Consulenti di Vendita Monomandatari. Zone: Emilia Romagna, Lombardia, Piemonte, Veneto.

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a: farmaca@farmaca.com

Geoplan seleziona Agenti/Venditori ambosessi
per le province libere di tutte le regioni.

 
Si richiede: Partita IVA, età compresa tra i 25 e i 55 anni, disponibilità a lavorare a tempo pieno da subito.

 
Si o�re: ottime possibilità di guadagno da subito (4.500,00/5.500,00 mensili), possibilità di crescita 

professionale, acconti provvigionali bisettimanali, periodo di istruzione e a�ancamento,
zona di attività vicino residenza, inquadramento Enasarco, appuntamenti pre�ssati dall'Azienda.

Inviare CV,
con Aut. Tratt. Dati, a: risorseumane@geoplan.it

La Doonxs Corporate S.r.l.,
azienda specializzata nella 

produzione e personalizzazione
di display Led, ricerca su tutto

il territorio nazionale
Agenti Monomandatari cui 

a�dare in esclusiva, la promozione e 
lo sviluppo delle vendite presso

la potenziale clientela nelle zone 
"libere", inquadramento Enasarco.

redazione@cercoagenti.it
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

Happy Car S.r.l.
è uno dei principali distributori italiani
di smartphone, feature phone e di altri 

prodotti del comparto mobility.
La società opera su tutto il territorio 

nazionale e Ricerca Agenti per le regioni: 
Umbria, Toscana, Emilia Romagna, Lazio.

commerciale@happycar.it
Inviare CV,
con Aut.
Tratt. Dati, a:

opera nel settore dell'industria meccanica 
specializzata in produzione di utensili

per asportazione truciolo.
Ci rivolgiamo a persone con forte ambizione, serietà 
e passione per la vendita, con preferibile esperienza 

del settore delle lavorazioni meccaniche.

Inquadramento come Agente 
Monomandatario o Impiegato 

Commerciale Diretto.
Ricerca Agenti per le regioni: Abruzzo,

Emilia Romagna, Marche, Toscana.
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

info@andymaid.com
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

Andy Maid Group,
 leader nella produzione e distribuzione di 

prodotti nails, estetica e hair care dedicati al 
solo settore professionale,

Ricerca Agenti su tutto
il territorio nazionale.

Richiede inserimento nel settore, gestione 
clienti, piani�cazione lavoro, procacciamento 

nuovi clienti. O�re zona in esclusiva, 
formazione, alte provvigioni e premi mensili.

Primaria azienda produttrice
di specialità alimentari destinate
al mercato Ho.Re.Ca.
sta cercando Agenti Plurimandatari 
inseriti nel settore alberghiero 
con lo scopo di aumentare la propria presenza
nel settore nelle regioni Campania - Marche 
- Sardegna - Umbria -  Veneto

menu@menu.it
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

direzione@tsidirect.it

info@ciac-srl.com
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

Ciac S.r.l., azienda leader nella 
distribuzione di accessori per la cura e 

riparazione calzature, cerca Agenti di 
Commercio Mono/Plurimandatari nelle 

seguenti regioni: ABRUZZO
CALABRIA –  LIGURIA – PIEMONTE.

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

L'Azienda Toscana 
O�cinalis, azienda

tra le eccellenze toscane
in campo alimentare, produce infusi e miele 

nel Casentino secondo la millenaria tradizione 
erboristica che caratterizza il territorio.

Cerca Agenti di Commercio per esclusiva 
di zona nel settore Ho.Re.Ca., Relais,

Centri Benessere e Terme.

commerciale@toscanao�cinalis.com

Bimbebelle, marchio 
registrato nel settore 

accessori bimba in 
particolare articoli di 

bigiotteria e accessori 
per capelli, cerca Agenti Plurimandatari e 

Procacciatori con proprio parco clienti
per espansione marchio,

con particolare attenzione alle zone     
 litoranee e di riviera.

info@bimbebelle.it
Inviare CV,
con Aut.
Tratt. Dati, a:

Azienda 
specializzata nella 

produzione e 
commercializzazione 

di illuminazione a LED,
di display Led e materiale

elettrico di consumo
Ricerca Agenti Mono/Plurimandatari.

Inquadramento Enasarco.

pettenuzzo@phototrade.it

Azienda italiana 
operante nel mercato 
del senza glutine 
con Brand Italiani quali Nativa S.r.l., Molino 
Martini, Armando De Angelis e Sineglù ricerca 
Agenti di Commercio.

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:
info@pt-consulting.it
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a:

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati, a: selezioni@gatet1.it

La Gate T1 S.r.l. attiva quale operatore di telecomunicazioni elettroniche,
Ricerca Commerciali e Agenti. O�riamo piano provigionale con �sso mensile; 
incentivi commisurati allo sviluppo creato e gli obiettivi raggiunti; contratto di lavoro: 
Tempo pieno, Agente, Collaborazione, Partita IVA.


