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Rubrica Settimanale di Ricerca Agenti

Tutti i giovedì su

Annunci di Ricerca Agenti
www.CercoAgenti.it

Sei alla ricerca di agenti e
vuoi inserire un annuncio

in questa rubrica?

Tutte le inserzioni relative a ricerche e offerte di lavoro debbono intendersi riferite a personale sia maschile che femminile, essendo vietata, ai sensi dell’art.1 della legge 9-12-77, n. 903, qualsiasi discriminazione fondata sul sesso per quanto 
riguarda l’accesso al lavoro, indipendentemente dalle modalità di assunzione e quale che sia il settore, o il ramo di attività. - Tutti gli annunci e la raccolta di candidature avvengono in ottemperanza al D.LGS n. 196 del 30 Giugno 2003 in materia di 
Privacy. Per maggiori informazioni www.cercoagenti.it/privacy  -  La gestione di "Banche Dati", "Dati personali", relativa "Diffusione" e "Trattamento", è di pertinenza delle rispettive aziende inserzioniste, nella persona del responsabile al trattamento 
dei dati, nel rispetto dei diritti, delle libertà fondamentali, nonché della dignità delle persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza e all'identità personale. Tutte le risposte devono contenere l’Autorizzazione al trattamento dei dati.

Leggi il QR Code
con il tuo cellulare,

accedi alla versione
on line e rispondi

agli annunci
di ricerca agenti.

Hai un cellulare
abilitato
alla lettura dei

QR Code?

Da oggi trovi tutti gli annunci della rubrica cartacea 
Cerco Agenti anche sul web

www.cercoagenti.it/qrcode 
Info su:

Informativa a cura della FNAARC Federazione Nazionale Associazioni Agenti e Rappresentanti di Commercio

Lo scorso 11 marzo, nell’ambito della 
50^ Assemblea di Fnaarc Bolzano, si 
è tenuto un incontro assai significativo 
che ha visto la partecipazione del Pre- 
sidente Nazionale Adalberto Corsi 
e del Direttore Generale di Enasarco 
il Dottor Bravi. Oltre ai temi specifici 
si è allargato l’orizzonte del dibattito 
alle future prospettive per la categoria.
Il Presidente dell’Associazione territo- 
riale Mirko Gandolfi ha sottolineato 
la necessità di una capillare e traspa- 
rente azione di comunicazione sui 
temi previdenziali e fiscali che carat- 
terizzeranno anche il 2013. Il Presi-
dente Nazionale Corsi ha rammenta-  

SUNSTAR ITALIANA S.r.l. 
Multinazionale leader mondiale nel campo dell'igiene orale con i marchi

per la propria RETE DIRETTA IN FARMACIA cerca

2 AREA MANAGER CENTRO - NORD ITALIA
(Preferibilmente residenti area MILANO e BOLOGNA)

Inquadramento ENASARCO offrendo un livello retributivo di sicuro interesse!
Il candidato ideale, che risponderà direttamente al Direttore Vendite, è una persona ambiziosa,
serio professionista, disposto a mettersi in gioco e desideroso di crescere insieme all'azienda,

che abbia maturato un'esperienza almeno biennale in questo ruolo.

info.italy@it.sunstar.com
Gli interessati sono pregati di inviare dettagliato CV a:

Allegare Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03)

to le linee di indirizzo del programma 
che ha portato alla sua rielezione: 
l’autonomia politica ed economica del 
sindacato, l’innovazione che possono 
portare nuove risorse provenienti 
dal territorio, la ineludibile necessità 
di evoluzione e aggiornamento nei 
modelli di comportamento, la centrali- 

FNAARC: a Bolzano incontro partecipato e costruttivo
tà della comunicazione interna ed 
esterna, la priorità già avviata di allac- 
ciare relazioni istituzionali con i nuovi 
protagonisti dello scenario politico, 
le opportunità offerte dalla interna-
zionalizzazione.
«Abbiamo una grande responsabilità
verso la categoria e tutto il mondo  

ci è chiarissimo che la speranza ver- 
so il futuro è elemento determinante 
per superare anche questa crisi». 

degli agenti – ha concluso Corsi – gli 
obiettivi e gli atti concreti con cui rag- 
giungerli sono già assai chiari: come 

zione della norma, e ha già riconfer-
mato un totale sostegno per ottenere 
le modifiche necessarie: piuttosto che 
mantenere la situazione come è, me- 
glio abrogare direttamente l’articolo 
oggetto di tanti equivoci e interpre-
tazioni al limite del lecito.

Buone le intenzioni legate all’art. 62 
del decreto legge 24/01/2012 ma 
pessimi i risultati. Lontani dall’otte- 
nere maggior certezza ed equità nei 
tempi di pagamento nelle transazio-
ni relative ai beni alimentari deperi- 
bili, si è dato spazio, grazie alle varie 
interpretazioni possibili del testo nor- 
mativo, a chi è uso aggirare con vari 
espedienti la legge, minando il prin- 
cipio di lealtà nella concorrenza e dan- 
neggiando i comportamenti corretti 
e osservanti della legge.
Fnaarc da tempo ha appoggiato Conf- 
commercio e Rete Imprese Italia nel- 
la richiesta di una più coerente attua- 

FNAARC e Confcommercio
alla carica per abrogare l’art.62

grafort@grafort.itgrafort@grafort.itcommerciale@pincicaffe.com

 Pinci Caffé
 Cerca Agenti Plurimandatari
 INTRODOTTI nel settore
 ALIMENTARE
 per la zona di Roma.
Si richiede: conoscenza ed esperienza
 nel settore. 
Si offre: portafoglio clienti, rimborso spese,
 premi, Enasarco.
Inviare CV, con Aut. al Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a: roberto.cortesina@dadasystem.com Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:
paolo.cialini@htsgroup.it

AZIENDA
INFORMATICA

LEADER
nel settore Automotive, per potenziamento

della propria rete commerciale,
ricerca (ambosessi)

su tutto il territorio nazionale,
disposti a cogliere l'opportunità di lavorare

per un'azienda in forte crescita,
anche alla prima esperienza.

Distributore esclusivo per l’Italia di sistemi per la codifica, marcatura, etichettatura e 
costruttore di apparecchiature a getto d’inchiostro macrocarattere e ad alta definizione, 
operante su tutto il territorio nazionale, cerca Agenti mono e/o plurimandatari; Concessionari; 
Rivenditori; Agenzie di Rappresentanza. 
Cerchiamo:
Professionisti, con significativa esperienza nella vendita, di grandi doti comunicative e 
relazionali, intraprendenti, dinamici e determinati. 
È richiesta effettiva conoscenza e provenienza dal settore specifico. 
Regioni d'interesse: Abruzzo, Emilia, Friuli, Lazio, Marche, Toscana, Trentino, Umbria e Veneto.

salvatore@sisma1990.com
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

di DESIO - MB, al fine di ampliare la propria rete vendita,

Azienda Import Export, presente sul mercato 
da oltre 20 anni, ricerca per potenziamento 

e rinnovo rete vendita
Agenti mono/plurimandatari

per distribuzione marchio
Orologeria e Accessori. 

Zone: Lombardia, Liguria, Toscana,
  Emilia, Lazio, Abruzzo.

redazione@cercoagenti.it
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

Rif. Orologeria

 ALPI Fenster, azienda alto atesina, leader nella produzione
 di serramenti e portoncini in legno di altissima qualità,
 partner CasaClima e per convinzione attiva nel settore
 del risparmio energetico, amplia il suo team.
Se Lei ha esperienza nella vendita ed è tecnicamente interessato saremo lieti di conoscerLa.

 
Cerchiamo agenti monomandatari per la consulenza commerciale e tecnica con responsabilità di 
zona rispettivamente per le province di: Cuneo; Alessandria; Mantova; Modena; Forlì-Cesena; 
Rimini; Ferrara + Rovigo; Venezia; Treviso Pordenone; Gorizia, Trieste.

info@alpifenster.it

Per potenziamento rete di vendita, la ns. azienda leader nella produzione e distribuzione di macchine 
e accessori per taglio erba, seleziona: ambosesso dinamico e automunito a cui affidare mandato 
per le zone disponibili per: RIF. 01 AGENTE DI VENDITA 
Si richiede: disponibilità immediata e rappresenta titolo preferenziale la provenienza dai settori 
ferramenta, agrarie, giardinaggio, valutabili comunque anche esperienze commerciali in altri settori. 
Offriamo provvigioni ai massimi livelli del settore, training, ampio portafoglio clienti, incentivi di 
sicuro interesse. Il reddito medio annuo indicativo è di circa 35/40.000 euro/anno 
La zona di attività è normalmente la provincia di residenza.

euro.tek@hotmail.itInviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

MEC OFFICE S.R.L., importante azienda con esperienza ultra decennale nel mercato italiano, 
importa e commercializza nel settore della Cancelleria, della Sicurezza e della Pulizia per Enti 
Religiosi, Aziende, Sindacati, Scuole, Comuni, Province ed altro ancora. Siamo presenti su tutto 
il territorio nazionale con i nostri consulenti commercializzando prodotti per l'ufficio, prodotti per 
l'antinfortunistica e la sicurezza con la possibilità di personalizzazione di ogni prodotto trattato. 
 Stiamo ricercando:
  AGENTI E VENDITORI per le regioni:
 SICILIA - CALABRIA - PUGLIA (no province Lecce, Brindisi).
I candidati selezionati verranno inseriti nella struttura di vendita di Mec Office S.r.l.
e si occuperanno di acquisizione e gestione dei contatti commerciali sul territorio.

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a: info@mecoffice.it

ricerca per le regioni :

LOMBARDIA * Venditori e / o agenti plurimandatari
EMILIA ROMAGNA * Agenzie con organico non inferiore a numero cinque (5) collaboratori
LIGURIA * Agenzie con organico non inferiore a numero cinque (5) collaboratori
REQUISITI:
Si richiede esperienza di vendita di almeno 5 anni nel settore Elettricità / Illuminazione.

Acquasole,
azienda in espansione nel settore dei prodotti 

per estetica a marchio proprio,
ricerca

AGENTI DI VENDITA PLURIMANDATARI
 

Si garantiscono:
- provvigioni a livello di mercato
- pagamenti puntuali e premi extra in caso
 di raggiungimento dei target di vendita 
 concordati.
 
È gradita una solida esperienza di vendita 
nel settore (centri estetici, centri benessere, 
istituti di bellezza, ecc.) oltre alla presenza 
radicata nel proprio territorio.

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:
Inviare CV,

con Aut. Tratt. Dati
(Dlgs 196/03), a:

info@acquasole.eu

Azienda Leader nella vendita di materie 
prime, semilavorati e prodotti finiti 

per Pasticceria, Panificazione e Gelateria
cerca agenti con esperienza nel settore 

alimentare per sviluppo business, 
acquisizione e mantenimento del pacchetto 

con portafoglio clienti da sviluppare, 
ESCLUSIVAMENTE

per le province di Ferrara, Forlì,
Faenza, Imola

OFFRIAMO: inquadramento Enasarco, 
eventuale rimborso spese, ottimo trattamento 

provvigionale, benefit aziendali,
incentivi mensili legati agli obiettivi di vendita

e crescita professionale.

Siamo una piccola ma dinamica azienda 
commerciale del basso Garda. 

Da poco tempo abbiamo aggiunto al nostro 
business anche la distribuzione di sedute 

ergonomiche per l'ufficio.
Grazie ad un accordo con un produttore 
tedesco, i cui marchi sono molto noti ed 

apprezzati in tutta Europa, siamo diventati 
distributori esclusivi per l'Italia e stiamo 

completando la copertura delle
ultime regioni libere.

 
Siamo alla ricerca di

AGENTI PLURIMANDATARI e
AGENZIE DI RAPPRESENTANZA

ben introdotti nel settore
delle sedute per ufficio.

info@relaxitalia.biz
AGENTI/VENDITORI

nel settore della Editoria 
Bari/Foggia/Lecce

Edizioni San Paolo
Editrice SAIE - “2014” 100 anni

di attività nel settore
ricerca Agenti e/o specialisti della

comunicazione in campo editoriale.

Offriamo: inquadramento a norma di 
legge, guadagno mensile garantito, 

provvigioni, premi, incentivi, avviamento 
e supporto aziendale, portafoglio clienti. 

Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:
michele.russo@stpauls.it 

SAIE SAN PAOLO - www.saiesanpaolo.it

flavio.gerardi@giannipan.com
Inviare CV, con Aut. Tratt. Dati (Dlgs 196/03), a:

Contattare il Responsabile della selezione, 
il Sig. Flavio Gerardi, al numero 334  6726794.

NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE 
CANDIDATURE FUORI ZONA.

Consiglio Direttivo della Fnaarc
Bolzano tra cui il Presidente Fnaarc
Nazionale Adalberto Corsi, il
Vicepresidente Vicario Fnaarc Nazionale
Antonio Franceshi, il Presidente
dell’Unione Commercio Turismo
Servizi Alto Adige Walter Amort, il
Presidente della Fnaarc Bolzano
Mirko Gandolfi ed il Vicepresidente
della Fnaarc Bolzano Norbert Klotz.

Corso Venezia, 51
20121 Milano

Tel. 02.76.45.191
Fax 02.76.00.84.93 

Web: www.fnaarc.it
Email: info@fnaarc.it


